Prot.n. 87842 13//5 del ié/iz )w%
Verbale di riunione con le RSU

It giorno 15.12.2016, alle ore 12,10, nella presidenza di via Vaiani 44, su convocazione del Dirigente
scolastico, si riuniscono la Dirigente, prof.ssa Daniela Sciarelli, e la RSU d'istituto nelle persone della
prof.ssa Margherita Perugini (CGIL), della sig.ra Elena Pascale (UIL) e del prof. Antonio Gagliotti (FLP) per la
sottoscrizione del contratto integrativo di Istituto.

Sono presenti il rappresentante territoriale e il terminale associativo della UL, sig. Antonio Tudisco, il
terminale associativo della CGIL, sig.ra Dalia Margherita.

Ad apertura di seduta la Dirigente chiede quali siano le richieste in relazione alla proposta di contratto di
istituto presentata alla RSU nella precedente riunione, nel corso della quale era stata espressa la volonta
comune di rivedere la distribuzione dei compensi ai componenti della commissione per il miglioramento ed
era stata avanzata da parte della RSU la proposta di retribuire non i coordinatori di area
interdipartimentale, ma i coordinatori dei dipartimenti disciplinari.

in merito alla prima questione si addiviene afla comune risoluzione di determinare il compenso di ciascun
componente della commissione per it miglioramento in relazione al carico di lavoro imposto dal ruolo
svolto da ciascun membro all'interno della commissione; il compenso viene quindi concordemente

determinato.

1
In merito alla seconda proposta viene concordato tra le parte di distribuire it compenso ai coordinatori dei
dipartimenti disciplinari in relazione al carico di lavoro imposto dalla complessita e dalia estensione dl
ciascun dipartimento; il compenso viene quindi concordemente determinato.

Si rideterminano anche il compenso complessivo per i coordinatori di dipartimento e per i coordinatori
delle classi V.

Per quanto riguarda il personale ATA, con particolare riferimento ai coltaboratori scolastici, vengono forniti
dalla Dirigente chiarimenti in merito alla distribuzione delle risorse e apportate alcune correzioni di errori
materiali presenti nel piano delle attivita.

Definite le due questione rimaste in sospeso, fa proposta di contratto, discussa e attentamente esaminata,
viene condivisa e accolta dai componenti della RSU di istituto e dalla Dirigente scolastica.

Non sono sollevate ulteriori obiezioni, né avanzate richieste di correzioni e integrazioni. Il contratto di
istituto & quindi approvato e sottoscritto dai presenti.

Terminata per il momento la discussione, la riunione & tolta alle ore 13,00,

La Dirigente scolastica
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