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Via Vaiani,44 — 80010 Quarto (NA) —
Tel/fax 081/8060529-8061330
Codice mec. : NAIS03700Q

Codice Fiscale 96019100633
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AVVISO Al DOCENTI

Oggetto: Bando per la selezione del valutatore finale del progetto - progetto: “Scuola viva all’ISIS Rita Levi
Montalcini” - P.O.R. Campania FSE 2014-2020 - Obiettivo specifico 12 - Avviso pubblico “Scuola Viva” approvato
con D.D. n. 322 del 30/09/2016

Il Dirigente Scolastico

VISTO il DGR n. 204 del 10/05/2016, pubblicata sul BURC n. 31 del 16 maggio 2016, dove sono stati
programmati, gli interventi volti a rafforzare la relazione tra scuola, territorio, imprese e cittadini
trasformando le scuole in luoghi di incontro, democrazia e accrescimento culturale e favorendo
I'integrazione e il travaso nella didattica tradizionale di esperienze positive acquisite, delle attivita
extracurricolari, anche con il coinvolgimento attivo delle famiglie e delle imprese, in linea con la
programmazione del POR Campania FSE 2014/2020 - Asse Il — obiettivo tematico 10 - obiettivo specifico12
“Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” e con la DGR112/2016;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo Decreto Dirigenziale n. 252
del14/07/2016, & stato approvato I'’Avviso pubblico relativo all’intervento denominato “Scuola Viva”;

VISTO il Decreto Dirigenziale n. 322 del 30/09/2016, degli esiti delle attivita svolte dagli Uffici
competenti(ammissibilita formale) e dal Nucleo (valutazione tecnica), dove & stato approvato I'elenco dei
progetti ammessi a finanziamento, nel quale risulta inserito il progetto del’ ISIS “ Rita Levi Montalcini di Quarto - per
un’ importo di €. 55.000,00

VISTO il D. Lgs. n. 163/2006 e s..m.i. e del relativo regolamento di attuazione;

VISTE le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.0.R. Campania FSE 2007/2013;



CONSIDERATO CHE si rende necessario procedere alla selezione di un referente per il monitoraggio e la valutazione
finale del progetto come da piano finanziario approvato

EMANA

Il seguente bando interno, riservato solo al personale dell’amministrazione scrivente destinataria dei fondi,per il
reclutamento di n. 1 esperto a cui affidare I'incarico di referente del monitoraggio e della valutazione finale del
progetto .

Prestazioni richieste per la figura di valutatore finale del progetto

L'incarico richiede I'espletamento delle seguenti attivita:

e elaborazione di schede e strumenti per la raccolta e il controllo dei dati;

e monitoraggio in itinere, con particolare riguardo alla frequenza degli alunni e al rispetto dei tempi di attuazione
previsti;

e valutazione finale.

o Controllo in sede del regolare svolgimento delle attivita;

o \Verifica della corrispondenza tra le azioni previste dal progetto approvato e quelle realizzate;

o Collaborazione con il dirigente scolastico per eventuali problematiche inerenti al progetto, al fine di soddisfare
tutte le esigenze che dovessero emergere per la sua completa e corretta realizzazione;

o Partecipazione alle riunione del gruppo di progettazione esecutiva.

Criteri generali per la Valutazione comparativa, approvati dal Collegio dei Docenti nella Seduta del 6.09.2016

a) la priorita viene riconosciuta ai docenti che hanno contribuito alla progettazione;

b) di fini dell’assegnazione del personale alle attivita, in caso di esubero delle richieste, le disponibilita saranno
vagliate — sulla base della valutazione dei curricula e dei titoli da parte del Dirigente scolastico — secondo i
seguenti criteri:

e possesso di titoli culturali coerenti con le attivita per le quali si esprime la disponibilita

e competenze e abilita specifiche coerenti con gli incarichi riferiti all’attivita programmata

e esperienze progettuali maturate in attivita progettuali e di didattica laboratoriale afferenti allo
specifico del progetto da sviluppare

e garanzia di pari opportunita di formazione e di sviluppo professionale

c) il possesso di competenze informatiche, anche non certificate, per le attivita che le richiedano sard
considerato requisito indispensabile.

Criteri di selezione:

e Titoli culturali:

- Laurea punti 2;
- Laurea conseguita con votazione da 100/110 a 109/110 punti 4;
- laurea conseguita con votazione da 110/110 a 110/110 con lode punti 6;

e Competenze e ahilita
- formazione specifica sui temi del monitoraggio e la valutazione nella scuola
punti 1
{ max punti 3)

e Esperienze
- esperienze pregresse relative a mansioni di monitoraggio e valutazione anche in ambito non
progettuale (escluse quelle svolte nell’ambito di progetti PON e POR); punti 1
(max punti 3)



° Competenze informatiche
- Certificate

punti 3
- Dichiarate

punti 1

A parita di punteggio la precedenza sara riconosciuta ai candidati che abbiano preso parte alla
progettazione e alla stesura delle attivita

INCARICO
L'aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per tutta la durata del progetto.

Compenso
E’ previsto un compenso lordo pari alla misura oraria di € 23,23, per un totale di 7 ORE

Il compenso sara liquidato alla conclusione delle attivita e a seguito dell’erogazione del finanziamento assegnato a
questa amministrazione scolastica.

Termini e Modalita di Presentazione delle Domande

Le istanze, indirizzate al Dirigente scolastiche » dovranno essere presentate presso I'ufficio Protocollo, corredate dal
curriculum in formato europeo, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 11.11.2016.

Non si terra conto delle domande pervenute entro il termine indicato, né di quelle incomplete o non corredate da
curriculum.,

L’Amministrazione si riserva di procedere all'affidamento dell'incarico anche in presenza di una sola candidatura.

La graduatoria risultante dalla valutazione comparativa sara resa pubblica mediante affissione all’albo on line del
sito web dell'Istituzione scolastica.

DISPOSIZIONI FINALI

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, I'lstituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini
istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. Per quanto non espressamente indicato
valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida Manuale delle procedure di gestione P.O.R.

- Campania FSE attualmente in vigore. || presente bando interno & pubblicato all’albo on-line del sito
web dellistituzione scolastica:WWW.ISISQUARTO.GOV.IT
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