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Oggetto: Avviso integrazione albo esperti formatori per formazione docenti Ambito 16 2016-
19

Da: nais06200c@istruzione.it

A: NAEE150001@istruzione.it, NAEE16600E@istruzione.it, NAEE1 7300N@)istruzione.it,
NAEE23600G@istruzione.it, NAIC86500Q@istruzione.it, NAICSDLOOV@istruzione.it,
NAIC8DUOOP@istruzione.it, NAICSDVOOE@istruzione.it, NAIC8D7006@istruzione. it,
NAIC8DYO002@istruzione.it, NAICSDWO0A@istruzione.it, NAIC8DZ00T@istruzione. it,
NAIC8FPO0B@istruzione.it, NAICS8FC004@istruzione.it, NAIC8F700B@istruzione. it,
NAMMOA100C@istruzione.it, NAMM41400B@istruzione.it, NAIS00400C@istruzione.it,
NAIS03200L(@istruzione.it, NAIS03700Q@istruzione.it, NAIS04600E@istruzione. it,
NAIS09100C@istruzione.it, NAPMO7000T@istruzione.it, NARHO6000X @istruzione.it,
NATD130003@istruzione.it, NAIC8DMOOP@istruzione. it

Si trasmette per la massima diffusione (anche mediante pubblicazione sui
siti web di codeste istituzioni scolastiche) 1'avvise per 1'integrazione
dell’albo esperti formatori relativo alla formazione docenti Ambito 16
triennio 2016-19,

Distinti saluti.

Il Dirigente Scolastico
Antonio Curzio

Avviso integrazione albo esperti formatori per formazione docenti Ambito 16 2016-19.pdf
istanza partecipazione albo esperti.docx
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PIANO NAZIONALE FORMAZIONE DOCENTI TRIENNIO 2016-2019
Piano per la formazione dei docenti Ambito NA 16

AVVISO PUBBLICO PER L’ INTEGRAZIONE DELL’ELENCO
DI ESPERTI FORMATORI

. PREMESSO CHE
- Con il presenie avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale, paraconcorsuale o di gara
d’appalto di evidenza pubblica
VISTI

- il Deereto Interministeriale 12 ottobre 1995 n. 326 Compensi spettanti per attivita di direzione e di
docenza relativi alle iniziative di formazione

- il Decreto de! Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche;

- il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavore alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche"” e ss.mm.ii.;

- il Decreto Interministeriale 1° febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione anmministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche",

- la Legge n. 107 del 13 luglio 2015, recante la “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione
e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”,

- Il Piano per la formazione dei docenti 2016-2019, adottato con DM n. 797 del 19 ottobre 2016, Nota
MIUR n. 31924 del 27.10.2016 avente ad oggetto: “Piano per la formazione dei docenti (2016/2019) -
Individuazione delle scuole polo degli ambiti territoriali nota AGODGPER prot. n. 28515 del 4 ottobre
2016

- la conferenza dei Dirigenti Scolastici dell’ambito territoriale n. 16 in cui si & proceduto alla
individuazione della scuoia Polo per la Formazione dell’ambito NA 16 nell’IS “G. Falcone” di Pozzuoli

- P’accordo per Ia condivisione delle azioni di formazione delle istituzioni scolastiche dell’ Ambito NA 16
triennio 2016-2019

- la nota del MIUR prot. 0009684 del 06-03-2017 Documento di lavoro per lo sviluppo del Piano di
formazione docenti 2016-2019. Questioni operative

- la necessita di integrare I'elenco degli esperti esterni per svolgere attivitd formative nell'ambito di
specifiche unita formative

EMANA

1l presente avviso pubblico finalizzato all’integrazione delP’clenco di esperti formatori di comprovata

esperienza e alta professionalita avente validita fino al 31/08/2019

L’avviso & disciplinato come di seguito descritto.

Art. 1 - Finalita dell’avviso
1I presente avviso ¢ finalizzato all'integrazione dell’elenco di esperti formatori di comprovata esperienza e
alta professionalitd avente validita fino al 31/08/2019 ai quali affidare, previa selezione (ra gli stessi a mezzo
di procedura comparativa per titoli professionali, le azioni di formazione che saranno attivate nell’ambito di
tutte o parte delle seguenti aree tematiche elencate in ordine prioritario:

1) AREA COMPETENZE LINGUA INGLESE :
a, Sviluppo di competenze linguistico-comunicative e metodologico-didattiche per la lingua inglese nei
docenti della scuola primaria




6)  AREA INTEGRAZIONE MULTICULTURALE, COMPETENZE DI CITTADINANZA E
CITTADINANZA GLOBALE
a. Integrazione multicuiturale e cittadinanza globale, anche in connessione con i temi della sostenibilitd
di cui all’ Agenda 2030;
Educazione alla legalit e intercultura
Educazione atla multiculturalita
Competenze di cittadinanza, curricolo e valutazione
Parita di genere
Educazione ambientale
Educazione alimentare ¢ corretti stili di vita
Cittadinanza scientifica
Legalita e cittadinanza attiva
Educazione finanziaria

5 A

7y AREA ALTERNANZA SCUOLA- LAVORO

La normativa S
Alternanza scuola—lavoro e curricolo: la progettazione integrata
Alternanza scuola —lavoro: tutoraggio interno ed esterno
Valutazione e certificazione dei percorsi di alternanza

Impresa formativa simulata

Imprenditorialitd e spirito d'iniziativa

La sicurezza neght ambienti di lavoro

e oo

8)  AREA CULTURA ARTISTICA E MUSICALE
a. approfondimento di aspetti relativi alla cuitura artistica e musicale, in relazione alle innovazioni
previste dagli artt.8 -0 del P.lgs. 60/2017
pratiche artistiche e musicali nei vari ordini di scuola
c. conoscenza della storia delle arti, delle culture, dell'antichitia e del patrimonio cuiturale, nonché la
pratica delle arti e della musica sviluppando uno o pid temi della creativied, anche avvalendosi dei
lingunaggi multimediali ¢ delle nuove tecnologie.

9 AREA INSUCCESSO SCOLASTICO, CONTRASTO ALLA DISPERSIONE, COESIONE
SOCIALE E DISAGIO GIOVANILE

a. Insuccesso scolastico e contrasto alla dispersione, anche in connessione con le iniziative promosse
dall’apposito Osservatorio nazionale contro la dispersione e relative linee progettuali e finanziarie;
Prevenzione del bullismo e del cyberbullismo
Potenziamento delle competenze di base e delle “life skills”
Didattiche collaborative, differenziazione didattica, misure compensative e dispensative
Gestione della classe
Progettazione di interventi per il recupero del disagio e la prevenzione dei fenomeni di violenza a
scuola
g. Metodologie didattiche per interventi curricolari ed extracurricolari

o oon o

() AREA PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE IN UNA LOGICA DI CONTINUITA
EDUCATIVA (SCUOLA INFANZIA)

a. Dalla Legge 444 del 1968 alla legge 107 del 2015: il percorso della scuola dell’ infanzia nell’ottica

dell’ acquisizione di strategie metodelogiche e didattiche

Scuela Infanzia: pratiche educative e didattiche in una logica di continuitd educativa

Bisogni educativi e sviluppo delle competenze nella scuola infanzia

d. Promozione e potenziamento nei docenti di competenze culturali, disciplinari, didattiche e
metodologiche, finalizzate all’efficacia dell’ insegnamento

e. Didattica per competenze, innovazione metodologica e competenze di base

Promozione di reti orizzontali per I’educazione 0-6 anni

Ricerca e condivisione di buone pratiche

oo

e ™

1) FORMAZIONE DI SECONDO LIVELLO: COORDINAMENTO PEDAGOGICO INFANZIA
STATALE
a.  Quadro normativo: D.lgs. 65/2017, nota Dip.to 404 del 19-2-2018




I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della

domanda di partecipazione.

L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento }’esclusione

dall’elenco.

- Un Abstract di massimo 20 righe contenente la descrizione sintetica dell’esperienza maturata e dichiarata
nell’ambito di ogni Arca Tematica per cui si presenta la candidatura ¢ che costituisce uno dei requisiti
essenziali di ammissione all’elenco. L’abstract sard oggetto di valutazione da parte di un Comitato
Tecnico scientifico costituito all’interno della Conferenza di Sevizi dei dirigenti Scolastici dell’ Ambito
NA-16, che ne valuter I'attinenza all’ Area Tematica per cui ci si candida.

- Copia fotostatica di un documento valide di riconoscimento con firma autografa dell’interessato

Art. 4 Compiti degli esperti formatori

Gli esperti individuati, a seguito di indizione di procedura comparativa da espletarsi tra i soggetti costituenti
Pelenco di formatori redatto a conclusione del presente avviso, dovranno partecipare alla progettazione per
competenze dell’attivitd formativa affidata ¢ dunque:
- stilare il quadro delle competenze di riferimento

- progettare e realizzare le attivitd di formazione coerentemente con il framework che verra fornito dalla
o Seinla Polo Foriagione S e S TR e YRR
- metlere a disposizione il materiale didattico scientifico prodotto, utilizzando gli strumenti informatici

predisposti dalla Scuola Polo Formaziene

- produrre una relazione delle attivita svolte

Art. 5 Compensi

Al formatori individuati come da art. 4 sard riconosciuto, ai sensi del Decreto Interministeriale 12 ottobre
1995 n. 326, un compertso orario onnicomprensivo fino a € 51,65 per i docenti universitari e € 41,32 per tutti
gli altri esperti per le attivitd di docenza e € 25,82 per il coordinamento delle attivita laboratoriali. Sui
compensi saranno applicate le ritenute previdenziali e fiscali nella misura prevista dalle vigenti disposizioni
di legge,

Si precisa che la liquidazione del compenso, debitamente documentato, avverra alla conclusione delle attivita
e a erogazione dei fondi da parte del MIUR,

Art. 6 Presentazione delle candidature:
Le candidature, redatte utilizzando 1’Allegato 1, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 14,00 del giorno 30 gingno 2018 come di seguito:
- in modalita elettronica a mezzo PEOQ o PEC all’indirizzo nais06200c@pec.istruzione.it, avendo cura di
indicare nell’oggetto della e-mail: il riferimento al presente avviso, il nome e cognome del candidato e
I’ Area Tematica prescelia.

Art. 7 - Validita degli clenchi
Gli elenchi predisposti a segnito espletamento procedura come dal presente avviso avranno validita fino al
31/08/2019. Gli stessi potranno esscre oggeilo di integrazione se ritenufo necessario con ulleriore avviso.

Art, 8 Condizioni regolanti Ia procedura amministrativa
L’Istituzione scolastica non ¢ in alcun modo vineolata a procedere all’affidamento, ma & obbligata a prendere
in considerazione le manifestazioni di interesse presentate in seguito alla pubblicazione del presente avviso.
Con il presente avviso non ¢ posta in essere alcuna procedura concorsuale, para-concorsuale o di gara
d’appaito ad evidenza pubblica, ma esclusivamente la ricerca di formatorifenti di formazione accreditati
qualificati che manifestino interesse al presente avviso,
Ad espletamento dell’indagine di mercato, si provvederd a redigere un elenco dei formatori, in ordine di
amivo e dunque in base al mumero di protocollo attribuito, distinto per Area Tematica che sard pubblicato sul
sito della Scuola Polo Formazione, costituito dai soggetti in regola con i requisiti richiesti e verificati dal
Comitato Tecnico Scientifico delia Conferenza di Sevizi dei dirigenti Scolastici dell’ Ambito NA-16.
Successivamente si procederd ad indire procedura comparativa, esclusivamenie per le Aree Tematiche e
Unitd Formative attivate, nella seguente modalita:
- nel caso di un numero di aspiranti inferiore o pari alle Unila Formative attivale: saranno invitati a
partecipare alla selezione tutti i candidati -
- nel caso di un numero di aspiranti superiore alle Unitd Formative attivate, saranno invitati a partecipare
alla selezione, previo sorteggio, un numero di candidati non superiore al doppio del numero di corsi per
Unita Formativa attivati '




ALLEGATO 1) “Istanza di partecipazione”

Oggetto: PIANO NAZIONALEF, FORMAZIONE DOCENTI - TRIENNIO 2016-2019 -
PIANO PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI AMBITO NA 16 - AVVISO
PUBBLICO PER LA INTEGRAZIONE DELL’ELENCO DI ESPERTI
FORMATORI - ISTANZA DI PARTECIPAZIONE

Il sottoscritto

nato a il ,

residente nel Comune di Provincia

Via n. ,

con codice fiscale e con partita LV.A.
s gy
PEC

CHIEDE
di partecipare all’avviso di cui all’oggetto per le seguenti Aree Tematiche
W AREA COMPETENZE LINGUA INGLESE
AREA VALUTAZIONE DEGLI APPRENDIMENTI
AREA DIDATTICA PER COMPETENZE E INNOVAZIONE METODOLOGICA
AREA INCLUSIONE E DISABILITA

AREA AUTONOMIA ORGANIZZATIVA E DIDATTICA

O o o o O

ARFEA INTEGRAZIONE MULTICULTURALE, COMPETENZE DI CITTADINANZA E
CITTADINANZA GLOBALE

U AREA ALTERNANZA SCUOLA- LAYORO

O

AREA CULTURA ARTISTICA F MUSICALE

O AREA INSUCCESSO SCOLASTICO, CONTRASTO ALLA DISPERSIONE, COESIONE
SOCIALE E DISAGIO GIOVANILE

O AREA PRATICHE EDUCATIVE E DIDATTICHE IN UNA LOGICA DI CONTINUITA
EDUCATIVA (SCUOLA INFANZIA)

O FORMAZIONE DI SECONDO LIVELLO: COORDINAMENTO PEDAGOGICO
INFANZIA STATALE

O FORMAZIONE DI SECONDO LIVELLO: STAFF DEL DIRIGENTE SCOLASTICO




a tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.445, consapevole delle
sanzioni penali previste dall'articolo 76 del medesimo DPR 445/2000, per Ie ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci ivi indicate:

DICHIARA

1. di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri deli’Unione
europea;

2. di godere dei diritti civili e politici;

di non aver riportato condanne penali ¢ non essere destinatario di provvedimenti che

riguardano P’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

di non essere a conoscenza di essere sotloposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti dall’art. 2 dell’avviso

di aver preso visione dell’ Avviso ¢ di approvarne senza riserva ogni contenuto

di essere consapevole che con P’avviso in questione non ¢ posta in essere alcuna procedura

concorsuale, para-concorsuale o di gara d’appalto ad evidenza pubblica, ma esclusivamente la

ricerca di formatori/enti di formazione accreditati qualificati che manifestino interesse al

presente avviso

8. di essere altresi consapevole che la propria candidatura non determina alcuna instaurazione di
posizioni giuridiche od obblighi negoziali da parte dell’l.S. “G. Falcone” di Pozzuoli e non
vincola in alcun modo I’amministrazione che sard libera di avviare altre procedure efo
sospendere, modificare o annullare in tutto o in parte la presente indagine di mercato con atto
motivato

had

N

Alla domanda deve essere allegata, a pena di esclusione, copia fotostatica di un documento di
identitd, in corso di validita, del sottoscrittore.

ELEGGE DOMICILIO

per la ricezione di ogni eventuale comunicazione e/o di richieste di chiarimento e/o integrazione

della documentazione presentata inerente I’avviso in oggelto, in
Via
PEO/PEC ed

autorizza I’inoltro delle comunicazioni al seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata

AUTORIZZA

I’Amministrazione al trattamento dei dati personali per wusi esclusivamente connessi
all’espletamento della manifestazione di interesse.

Data

1 R R




