Inoltre, in base alle necessita relative alle attivita svolte, I’incaricato fornira una consulenza che si concretizzera
con sopralluoghi periodici presso questo Istituto. Si precisa che I'istituto &€ composto da due sedi, entrambe site
nel Comune di Quarto, I'una in via Vaiani, ’altra in via S.Maria.

2. DURATA DELL’INCARICO
.’ incarico avra durata di 12 mesi a decorrere dalla firma del contratto.

3. COMPENSO
[l compenso massimo previsto in misura forfetaria ¢ pari ad € 1.300,00 + iva.

4. SOGGETTI AMMESSI AL BANDO DI SELEZIONE
E’ ammessa la partecipazione dei soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti professionali:

- cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell’Unione Europea;

. godimento dei diritti politici;

s assenza di condanne penali che escludano dall’elettorato attivo e che comportino I’ interdizione dai
pubblici uffici e/o I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

o Laurea specificatamente indicata al c. 5 dell’art. 32 D. L.vo 81/2008, o Diploma di Istruzione

Secondaria Superiore, integrati da attestati di frequenza, con verifica dell’apprendimento, di specifici corsi di
formazione di cui al c. 2 del gia citato art.32 del D.Lvo n® 81/2008, organizzati da Enti espressamente
indicati al c. 4 dello stesso articolo (Modulo B macrosettore VIII; Modulo C).

5. COMPARAZIONE ED AGGIUDICAZIONE
In sede di comparazione si procedera alla valutazione delle domande pervenute e all’assegnazione di un

punteggio, secondo 1 parametri riportati in tabella, e alla stesura di una graduatoria in base a cui procedere
all’aggiudicazione della gara. Come previsto dall’art. 32, cc 8 e 9, del D.Lvo n® 81/2008, sara data priorita
all’unita interna in possesso dei requisiti, qualora si dichiari disponibile.

Diploma di laurea quinquennale o specialistica Punti 3
Abilitazione all’esercizio della professione di Punti 3
ingegnere

Iscrizione all’albo professionale degli ingegneri Punti 3

Iscrizione ad albi speciali o a elenchi Professionisti | Punti 0,5 ( max punti 5)
e/o incarichi direttivi

Corsi di aggiornamento professionali attinenti Punti 1 ( max punti 3)
I'oggetto dell’incarico
Esperienze professionali nello specifico settore Punti 1 (max punti 8)

Esperienze di docenza in corsi di formazione sulla | Punti 1 ( max punti 3)
normativa in materia di sicurezza nei luoghi di
lavoro (di almeno 15 ore)

Attestati di lodevole servizio Punti 2 (max punti 6)

Territorialita: vicinanza al luogo di effettuazione Max 10 punti (da attribuire a partire da 10, dopo aver

dell’attivita di RSPP (per garantire I'immediatezza | ordinato le d istanze in modo decrescente, rispetto alla

di intervento nei casi di urgenza) vicinanza alla scuola, del luogo di residenza o di servizio
degli aspiranti)

Prezzo: 1l punteggio sara assegnato secondo la Max 30 punti

seguente formula: (P min/Pi) x 30 ove Pi = prezzo

da val

[l possesso di competenze informatiche e di esperienze professionali svolte presso il nostro Istituto saranno
considerati requisiti preferenziali.

n caso di parita I'incarico sara affidato all’aspirante piu giovane.

L’Istituto Scolastico si riserva, comunque, la facolta di non aggiudicare la gara qualora venisse meno
‘interesse pubblico o nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse ritenuta idonea rispetto alle esigenze
e alla disponibilita economica della scuola.




